
 

Iniziati i lavori per la stesura del nuovo Rapporto 

sulla Classe Dirigente 
Al kick - off meeting del 22 Ottobre si è fatto il punto sui contenuti del 

rapporto che verrà presentato ad Aprile all’Auditorium Parco della 

Musica 

In questi giorni presso la sede dell’Associazione 

Management Club, si sono riuniti ricercatori, 

professori universitari, esponenti della grande e 

piccola industria per fissare i capisaldi che verranno 

seguiti nella ricerca e nella stesura del nuovo rapporto 

sulla classe dirigente.  

A questo kick off meeting hanno partecipato tra gli 

altri: Massimo Egidi (rettore della Luiss), Renato 

Cuselli (presidente Fondirigenti e Associazione 

Management Club), Marc Lazar (presidente della 

School of Government), Stefano Zapponini 

(vicepresidente Piccola Industria - Confindustria). 

Questo rapporto, nato 5 anni fa per volontà dell’Università Luiss Guido Carli e 

Fondirigenti, ha analizzato i problemi legati alla crisi e il modo in cui questa ha 

impattato sulle classi dirigenti politiche ed economiche, cercando anno dopo anno di 

lasciare sempre più pagine dedicate alle esperienze reali di quanti, con impegno, 

innovazione e determinazione sono riusciti a non essere travolti dalla crisi stessa e 

dovrebbero rappresentare degli esempi per il sistema Paese. 

La quinta edizione del Rapporto “Generare Classe Dirigente” - alla quale i ricercatori 

hanno iniziato a lavorare - partirà dall’analisi dei fattori scatenanti della crisi 

economica e cercherà le possibili soluzioni; verranno messe a confronto le diverse 

realtà delle élite europee, il modo in cui questa crisi viene percepita e la metamorfosi 

che queste hanno attuato per far fronte alla crisi, 

soffermandosi sulle buone pratiche che emergono dalle 

esperienze dei territori. 

Il nuovo rapporto cercherà di allacciarsi a quei segnali di 

positiva speranza enunciati nel precedente Rapporto, dove si 

identificava il DNA di una nuova classe dirigente fatta da 

nuovi leader, caratterizzati dal trinomio: preparazione, senso 

etico e disponibilità. Chi volesse approfondire queste 

tematiche può farlo collegandosi al sito dell’Associazione 

Management Club: www.managementclub.it, dove, previa 

registrazione è possibile scaricare anche la versione digitale 

del IV rapporto sulla classe dirigente. 
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